
      

 

 

Geschäftsführer (w/m) Ingenieurbüro technische 
Gebäudeausrüstung 

Unser Kunde ist eine erfolgreiche Ingenieurgesellschaft im Bereich Haustechnik in einer aufstrebenden 
Region Mitteldeutschlands. Das hochqualifizierte Team bietet Planungsleistungen in den Bereichen Heizung, 
Sanitär, Lüftung, Elektrotechnik und Gebäudeautomation in allen Leistungsphasen der HOAI an. Das stabile 
und breit gestreute Kundenumfeld aus öffentlichen, wie auch privaten großen Auftragsgebern sichert dem 
Unternehmen eine exzellente Ausgangslage für einen erfolgreichen Geschäftsverlauf. Im Zuge der 
mittelfristig geplanten Altersnachfolge ist diese Stelle vakant. 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Sie sind - nach erfolgreicher Einarbeitung - 
alleinverantwortlich für die operative, wie auch 
die strategische Ausrichtung des Unternehmens  

 Ihr Aufgabenfeld umfasst vor allem die 
Akquisition und Verhandlung von neuen 
Aufträgen nach VgV (VOF) sowie die erfolgreiche 
Führung und Abwicklung von unterschiedlichen 
Projekten mit dem Schwerpunkt HSLK und 
Elektrotechnik 

 Als technischer Experte sind Sie verantwortlich 
für kundenspezifische Konzeptionen, sichern das 
Nachtragsmanagement ab und sind auch im 
Innenverhältnis wichtiger Impulsgeber der 
Mitarbeiter 

 Ferner entwickeln bzw. erkennen Sie neue 
Geschäftsmöglichkeiten und haben ein Gespür für 
Chancen 

 Sie vertreten die Ingenieurgesellschaft gegenüber 
externen Institutionen, Behörden und wichtigen 
Kooperationspartnern  

 

 
Ihr Profil: 
 

 Sie haben ein abgeschlossenes technisches 
Studium der Versorgungstechnik bzw. der 
Heizungs-  Lüftungs-/Klimatechnik oder 
vergleichbar 

 Zwingende Voraussetzung ist eine fundierte 
Berufserfahrung in einer vergleichbaren 
Führungsaufgabe in komplexen Projekten des  
TGA-Umfeldes wie z.B. Projekt- oder Teamleiter 

 Dazu ist wichtig, dass Sie über ein hohes Maß an 
Eigeninitiative und Entscheidungswillen 
verfügen, die Unternehmensentwicklung im 
mittelständischen Umfeld aktiv zu gestalten und 
Freunde am Erfolg haben 

 Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 
runden Ihr Profil ab 

 

Wenn Sie sich in dem beschriebenen Aufgabenfeld wieder finden, dann bewerben Sie sich im ersten  
Schritt ohne Zeugnisse mit Ihrem Motivationsschreiben und dem Lebenslauf mit detailliertem Projekt-/ 
Tätigkeitsbericht unter Angabe der Kennziffer 844 sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an 
bewerbung@camillo-consult.de. Bitte überlassen Sie uns dazu nur Dateianhänge im pdf-Format. 
 

 

Unser Kunde bietet Ihnen eine anspruchsvolle Aufgabe gepaart mit vielseitigen Tätigkeitsfeldern und 
hohem Gestaltungsspielraum wie auch bei entsprechendem Interesse optional eine Beteiligungsmöglichkeit. 
Ein Umzug in die attraktive Region wird erwartet. 

 

 

Camillo Consult GmbH | Schlösserstraße 5 | D-99084 Erfurt | Telefon +49 (0)361 2184 8124 

www.headhunter-thueringen.de 

Rückfragen zu diesem Angebot beantwortet Frau Gräser gern unter der Telefon-Nummer   
+49 (0) 361 2184 8124.  Sollten Sie uns nicht erreichen, rufen wir Sie in jedem Fall zurück. 
 


